L’Association ouvriere des Compagnons du Devoir

et du Tour de France
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92 % des jeunes ont un emploi a l'issue
de leur formation

90 % des jeunes ont toujours un emploi 3
5 ans apres leur formation. raters
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Notre but, la formation technique, culturelle et morale, est clairement affiché dans notre objet :

« Permettre a chacun et a chacune de s’accomplir dans et
par son métier, dans un esprit d’ouverture et de partage. »
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== == |e compagnonnage, grace a ses outils, est inscrit sur la liste représentative du patrimoine

“h[ﬂﬂ“ culturel immatériel de 'UNESCO.

Nos exigences nous ont permis d’accéder a la Conférence des grandes écoles, au méme titre que les
établissements les plus prestigieux. Nos formations sont congues pour des technologies en perpétuelle
évolution, et permettent échanges et rencontres avec des professionnel(le)s passionné(e)s.

Notre organisme de formation est a ce jour qualifié OPQF et certifié 1ISO 9001:2015 sur I’ensemble des
activités suivantes : « formation initiale, formation continue et transmission en compagnonnage ».

Ces deux labels qualité attestent de notre professionnalisme en tant qu’organisme de formation.
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Le compagnonnage,
l patrimoine culturel
e immatériel de 'humanicé

« Valeurs, innovations, compétences, entrepreneuriat, créativite, talents »

Depuis des siecles, accueillir, former et transmettre un
métier est notre vocation. Tout en conservant la tradition
et les valeurs du compagnonnage, nos formations sont
congues en tenant compte des évolutions technologiques

et des attentes des entreprises.




